Fac simile domanda ANCI UMBRIA
P.zza Italia, 11
06121 PERUGIA

anciumbria@postacert.umbria.it.

Oggetto: Proposta di candidatura per NOMINA DI COMPETENZA DI ANCI UMBRIA -
COMITATO DI GESTIONE DELL’AMBITO TERRITORIALE DI CACCIA

PARTE I

PROPOSTA DI CANDIDATURA PRESENTATA DA

o PERSONADIRETTAMENTE INTERESSATA

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il
residente a
provincia C.AP.
in Via/Piazza
telefono P.E.C.
e-mail
presenta la propria candidatura
oppure
m SOGGETTO DIVERSO DALLA PERSONA DIRETTAMENTE INTERESSATA !

1 Le proposte di candidatura possono essere proposte anche da enti 0 associazioni.


mailto:anciumbria@postacert.umbria.it

Il/La sottoscritto/a

in qualita di legale rappresentante di:
O associazione riconosciuta/fondazione/ente pubblico o privato operante in Umbria;

Denominazione

Via/piazza

Sede Prov. C.AP

Telefono E mail

P.E.C.

presenta la candidatura
della Sig.ra /del Sig.

PER LA SEGUENTE NOMINA/DESIGNAZIONE:?

2 Il presente modulo deve essere compilato e utilizzato per un’unica candidatura.




NOMINA DI COMPETENZA DI ANCI UMBRIA NEL COMITATO DI GESTIONE
DELL’AMBITO TERRITORIALE DI CACCIA

(SPECIFICARE L’AMBITO TERRITORIALE PER IL QUALE SI PROPONE LA
CANDIDATURA)

Si allegano alla presente:

a) le dichiarazioni;
b) copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del candidato e del

sottoscrittore (se diverso dalla persona direttamente interessata);

| Luogo Data

Firma



PARTE Il

DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO AI SENSI DELI’ARTICOLO 2-TER
DELLAL.R. 11/1995 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente a

Prov. C.A.P.

Via/Piazza

Domicilio (se diverso dalla residenza):

Telefono

Fax

E-mail

P.E.C.

ai fini della seguente nomina/designazione:




DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000 e successive modificazioni, sotto la propria
responsabilita e
e consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e uso di atti falsi
cosi come disposto dell’articolo 76 del citato d.p.r. 445/2000,
e consapevole che la non veridicita del contenuto della presente dichiarazione comporta la
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera ai sensi dell’articolo 75 del citato d.p.r. 445/2000,
e consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva potra essere sottoposta a controllo

puntuale sulla veridicita delle dichiarazioni rese ai sensi dell’articolo 71 del citato d.p.r.
445/2000 (B),

1. di essere in possesso dei requisiti richiesti in riferimento alla carica da ricoprire;
2. di essere disponibile, qualora nominato/designato, ad accettare I’incarico;

3. o di NON essere dipendente presso Pubbliche Amministrazioni;
OVVERO

o di essere dipendente delle Pubbliche Amministrazioni* con contratto a tempo
determinato/indeterminato (C):
O a tempo pieno
0 a tempo parziale: indicare la percentuale |

Presso il seguente Ente:

Indirizzo

Sede

P.E.C.

* Al sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001, “i dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti
che non siano stati conferiti o previamente autorizzati dall’Amministrazione di appartenenza”



4. di appartenere alle seguenti associazioni che hanno finalita dichiarate o svolgono di fatto
attivita di carattere politico, culturale, sociale, assistenziale e di promozione economica:

5. di NON incorrere nei divieti di cui all’articolo 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001 (C) e di
cui all’articolo 21 del d.Igs. 39/2013;

6. di essere in possesso dei requisiti di onorabilita, professionalita e indipendenza previsti
dall'articolo 2387 del codice civile e di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 2382
del codice civile quali cause di ineleggibilita;

7. di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 3 della Lr. 11/1995 e successive
modificazioni, quali cause di esclusione ;

8. di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 3-bis della l.r. 11/1995 e successive
modificazioni, quali cause di incompatibilita;

OVVERO

o di trovarsi nella seguente ipotesi costituente causa rimuovibile di incompatibilita prevista
dal citato articolo 3-bis della I.r. 11/1995 e successive modificazioni:




e di essere disponibile, se nominato/designato, a rimuoverla entro il termine di quindici
giorni dal ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina/designazione, dandone
immediato avviso all’ANCI Umbria

8a. (se previste) di NON trovarsi nelle ipotesi di incompatibilita specifiche previste dalla
normativa di riferimento per ’incarico;

OVVERO

o di trovarsi nella seguente ipotesi costituente causa rimuovibile di incompatibilita:

e di essere disponibile, se nominato/designato, a rimuoverla entro il termine di quindici
giorni dal ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina/designazione, dandone
immediato avviso all’ANCI Umbria

9. di impegnarsi, qualora nominato/designato, a comunicare all’ANCI Umbria il sopravvenire
di cause di esclusione e di incompatibilita.

10. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni altra variazione dei dati dichiarati.

Si allegano alla presente:
a) curriculum degli studi e delle esperienze professionali;
b) copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del candidato.

| Luogo ‘data

| Firma del dichiarante

INFORMATIVA PRIVACY

1. i dati personali forniti dall’interessato sono richiesti in attuazione della normativa in materia
di privacy e sono trattati per le finalita istituzionali previste dalla stessa legge;

2. il conferimento dei dati ¢ obbligatorio, I’eventuale rifiuto ha come conseguenza
I’impossibilita di gestire le proposte di candidatura;

3. 1 dati sensibili inerenti all’appartenenza ad associazioni non saranno comunicati ad altri

7



soggetti, ne diffusi in alcuna forma;
4. il responsabile del trattamento & il Dott. Silvio Ranieri, Segretario generale di ANCI Umbria.

Luogo Data

| Firma del dichiarante




